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Autorizzazione Sottosezione Codice identificativo progetto
Prot. n. AOODGEFID - 1953 1022 A FSEPON-LO-2017-232

Istituto Comprensivo Luigi Credaro
Scuola Primaria e Scuola Secondaria di primo grado
Plazal dali Sckola,77 - 23041 LIVIGNO (SO)-
Tel: 0342 991400 - e_mail: s0ic80300t@istruzione.it
cod. Fisc. 83004310146 - Codice Univoco UFE7UC

Prot. 1052 Livigno, 13/02/2020

All’Albo on line, Amministrazione Trasparente

Al sito Web Istituto https://www.comprensivolivigno.gov.it

Ai Dirigenti Scolastici delle Ist. Scolastiche della Provincia di Sondrio
All’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

All’Ufficio XIII- Ambito Territoriale per la Provincia di Sondrio
Alla Provincia di Sondrio

Al Comune di Livigno

Al Personale Docente
SEDE

Oggetto Avviso pubblico di selezione per conferimento incarico tra il personale interno ed esterno
per la figura professionale di esperto in psicologia per la realizzazione del progetto
“SPORTELLO D’ASCOLTO?” - a.s. 2019/20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il decreto Interministeriale n. 129/2018 gli artt. 43,44,45,46,47,48,;
VISTO il Decreto L.vo 165/01 come integrato e modificato dal decreto L.vo 150/09;
VISTI il Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n.2/2008 del Ministero della Funzione pubblica;
VISTO il D.Lgs. 50/16;
VISTO il D.Lgs 56/17;
VISTO che questa Istituzione Scolastica ha previsto nel P.T.O.F. il Progetto “SPORTELLO

D’ASCOLTO”, attivita consolidata negli anni, per cui necessita dotarsi di una figura
professionale di riferimento nell'ambito del supporto psicologico per gli alunni e le famiglie
nonché di consulenza per i docenti;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi esterni allegato al Regolamento di istituto
(verbale del Consiglio di Istituto n® 3 del 11/02/2019);
VISTA I’approvazione del Progetto dal Collegio dei docenti verbale n. 6 del 24 giugno 2019;

PRESO ATTO che il progetto ¢ interamente finanziato dalla Comunita Montana Alta Valtellina di Bormio
per I’a.s. 2019/2020;

CONSIDERATA la copertura finanziaria iscritta nel programma annuale 2020 pari ad € 2.500,00;

VISTE le delibere degli OO.CC.

EMANA
il seguente avviso pubblico di selezione per I’individuazione di un esperto psicologo -psicoterapeuta € rivolto
al personale interno ed esterno d’istituto per I’attuazione del progetto “SPORTELLO D*’ASCOLTO” che

assicuri competenza, affidabilita e garanzia, considerata la peculiarita dell’incarico, secondo le seguenti
indicazioni:
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ART. 1-ENTE COMMITTENTE

Istituto Comprensivo “Lugi Credaro” via Plazal Dali Sckola, 77 -23041 Livigno (SO)

ART. 2 - OGGETTO DELL'INCARICO

L’incarico professionale da attribuire prevede | "attivazione di uno sportello di ascolto psicologico all’interno
della propria struttura scolastica.

ART. 3 - TIPOLOGIA, OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO; PERIODO DI

SVOLGIMENTO

a. Sportello di consulenza psicologica rivolto a studenti, docenti, genitori (fino a 70 ore, in orario
mattutino e nel primo pomeriggio) da marzo a giugno 2020;

b. Realizzazione di incontri con i genitori, su fabbisogni emergenti;

c. Interventi in riunioni su richiesta dei consigli di classi o di gruppi di docenti, alunni, genitori.

[l servizio dovra affrontare, in un’ottica integrata, le diverse problematiche che si possono presentare nel
percorso scolastico: relazioni con i coetanei, con gli adulti, con gli insegnanti; motivazione allo studio e
capacita di superare le difficolta; costruzione dell’identita personale e riconoscimento dell’alterita; benessere
a scuola e qualita della vita in preadolescenza e adolescenza.
[l servizio si rivolgera inoltre ad insegnanti e genitori, per offrire supporto e consulenza di fronte a situazioni
ed eventi percepiti come problematici.

interventi da attuare

Azioni previste Indicatori Risultati attesi
Sportello di consulenza | Richieste di intervento da parte | Percezione di sé come attore capace
psicologica di studenti, insegnanti, genitori | di ~ fronteggiare le  situazioni
problematiche
Incontri con i genitori Partecipazione all’iniziativa e | Rafforzamento delle competenze
interventi genitoriali

Consulenza  di
insegnanti

gruppo

agli

Partecipazione all’iniziativa e
interventi

Miglioramento della comunica-zione
didattica

ART. 4 - NATURA DELL’INCARICO

Si tratta di una prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art.2222 e seguenti del Codice Civile, senza
vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico, incaricato

della procedura di selezione.
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ART. 5 - STIPULA CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sard invitato a presentarsi presso 1’Ufficio della
Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico.

ART. 6 - LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

La prestazione professionale dovra garantire la presenza in istituto di almeno 2 ore settimanali in orario
mattutino tra lunedi e venerdi, con la stesura di un calendario per un totale di 30 ore.
Le restanti 40 ore su appuntamento con i fruitori, in orario pomeridiano, presso i locali dell’Istituto.

ART. 7 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO E OBIETTIVI ATTIVITA:

1l servizio dovra affrontare, in un’ottica integrata, le diverse problematiche che si possono presentare nel
percorso scolastico: relazioni con i coetanei, con gli adulti, con gli insegnanti; motivazione allo studio e
capacita di superare le difficolta; costruzione dell’identita personale e riconoscimento dell’alterita; benessere
a scuola e qualita della vita in preadolescenza e adolescenza.

11 servizio si rivolgera inoltre ad insegnanti e genitori, per offrire supporto e consulenza di fronte a situazioni
ed eventi percepiti come problematici.

Art. 8 SOGGETTI AMMESSI AL PRESENTE AVVISO DI SELEZIONE

E’ ammesso a partecipare al presente avviso di selezione il personale con comprovata qualificazione
professionale ed in possesso dei titoli richiesti sia interno che esterno all’[stituto.

ART. 9 REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE

L esperto ¢ scelto secondo i seguenti criteri:

a. Possesso dei requisiti minimi di ammissione (seguente punto “A”). Le domande dei candidati privi dei
requisiti minimi non saranno prese in considerazione.
b. Possesso di titoli ed esperienze lavorative valutate secondo i criteri sottoelencati (punto “B”).

A. REQUISITI DI AMMISSIONE

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; godere
dei diritti civili e politici;

b. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

c. non essere sottoposto a procedimenti penali;
essere in possesso del titolo di studio di laurea in Psicologia;

e. essere iscritto all’Albo degli Psicologi e Psicoterapeuti, con specializzazione in Psicoterapia.

Pag.3a6




PR —
** o FONMDI

* * .
B JSTRUTTURALI
>* k.3 .
” EUROPEI 2014-2020
UNIONE EUROPEA X MIUR
Autorizzazione Sottosezione Codice identificativo progetto
Prot. n. AOODGEFID - 1953 1022 A FSEPON-LO-2017-232

Istituto Comprensivo Luigi Credaro
Scuola Primaria e Scuola Secondaria di primo grado
Plazal dali Sckola,77 - 23041 LIVIGNO (SO)-
Tel: 0342 991400 - e mail: s0ic80300t@istruzione.it
cod. Fisc. 83004310146 - Codice Univoco UFE7UC

B. CRITERI PER LA SELEZIONE DELL’ESPERTO INTERNO ED ESTERNO E RELATIVI
PUNTEGGI
Criteri di scelta dell’aggiudicatario

Si valuteranno per prima le domande presentate dal personale interno, successivamente verranno prese in
considerazione le domande presentate dagli esperti esterni.

L’aggiudicatario sara individuato attraverso comparazione dei titoli professionali posseduti dai candidati, con
attribuzione di un punteggio massimo di 100 punti secondo la seguente tabella di valutazione:

Titoli valutabili Punteggio Massimo

Laurea in Psicologia conseguita con il vecchio o Da punti I per lauree conseguite con voto 66 a un

nuovo ordinamento (laurea magistrale) max di 12 punti per lauree conseguito con 110 e
lode.

Da 66/110a 70/110 punti |
Da71/110a74/110 punti2
Da 75/110a78/110 punti 3
Da 79/110a 82/110 punti 4
Da 83/110a 86/110 punti 5
Da87/110290/110 punti 6
Da91/110a94/110 punti 7
Da95/110298/110 punti 8
Da99/110a 102/110 punti 9
Da 103/110 a 106/110 punti 10
Da 107/110a 110/110 punti [1
110/110 e lode punti 12
Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Punti 8

Altri corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento, Punti 5 per ogni corso. Max punti 20
master rilasciati da Universita o enti accreditati

Precedenti esperienze, di durata almeno semestrale, Punti 3 per esperienza presso Istituti Secondari
analoghe a quelle richieste dal presente avviso, svolte di Secondo Grado.

presso istituzioni scolastiche.
Punti 5 per esperienza presso Istituti comprensivi

Max punti 20

Precedenti esperienze, di durata almeno semestrale, analoghe | Punti 2 per esperienza. Max punti 20
a quelle richieste dal presente avviso, svolte presso Enti o
Associazioni

Pubblicazioni su riviste specializzate, attinenti 1’oggetto Punti 5 per esperienza. Max punti 20
dell’incarico (art. 3)

TOT Punti 100

A parita di punteggio complessivo, si dara la precedenza al candidato pit giovane di eta.

ART.10 - COMPENSO
Pag.4a6
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Il compenso orario lordo, per un numero di ore non inferiore a 70 ore, omnicomprensivo degli oneri di
> f=}

legge e spese, € fissato in € 2.500,00. In caso di minor durata della prestazione, il compenso sara ridotto
Do 9 >

proporzionalmente.

[1 compenso ¢ da intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario,

> o
previdenziale e assicurativo, e di ogni altra ritenuta; il compenso sara erogato al termine della prestazione
e liquidato a seguito di relazione dell’attivita e dei risultati conseguiti.

ART. 11 - PRESENTAZIONE DOMANDE

L’istanza di partecipazione corredata della documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti,
dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO COMPRENSIVO “LUIGI CREDARO” -
Via Plazal Dali Sckola, 77 — 23041 Livigno (SO) e dovra pervenire in busta chiusa in Segreteria, a
mano o a mezzo raccomandata A/R entro e non le ore 13,00 del 24 febbraio 2020 (N.B.: non fara fede
la data del timbro postale). Sul plico dovra essere indicata la seguente dicitura: Domanda per conferimento
incarico professionale di Psicologo-Psicoterapeuta. Non saranno prese in considerazione domande
incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. La busta dovra contenere la seguente
documentazione:

a. Domanda di partecipazione (allegato A);

b. curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

c. dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato B);

d. griglia valutazione titoli (allegato C);

e. fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita debitamente firmati;

f. autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenze, se

dipendente della Pubblica Amministrazione.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla
graduatoria.

ART. 12 - ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico con il DSGA, che procedera all’analisi
delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione dei
curricula e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. L’Istituto si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione parché
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'albo dell'lstituto a partire dal 24 febbraio 2020. L’ affissione
all’albo della Scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine si procedera all’esame dei
reclami e alla compilazione della graduatoria definitiva (impugnabile solo al TAR) per la stipula del
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contratto con I’interessato. L’Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere alla verifica dei titoli,
delle competenze e delle esperienze dichiarate.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del

D.P.R. n. 445/2000.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro I’incarico.

ART. 13 - INFORMAZIONI GENERALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy) e il Reg. UE 2016/679 - GDPR, i dati
personali forniti dal candidato saranno depositati presso e utilizzati per le finalita di gestione della selezione
€ potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.

e
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