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Prot. vedasi segnatura Livigno, 14/05/2022

Circ alunni n. 124

Alle famiglie degli alunni
dell’l.C. “Luigi Credaro” di Livigno

Oggetto: Proclamazione sciopero per I’intera giornata di lunedi 30 maggio 2022 da parte delle seguenti organizzazioni
sindacali: ANIEF - CISL FSUR - FLC CGIL - GILDA UNAMS - SISA - SNALS CONFSAL - UIL SCUOLA RUA
rivolto al Personale Docente e Ata ed Educativo del Comparto Istruzione e Ricerca- Settore Scuola.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato sopra indicato, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre
2020, si comunica guanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera nelle intera giornata di lunedi 30 maggio 2022 e interessera tutto il personale scolastico.

b) MOTIVAZIONI: come da link : https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=241&indirizzo _ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto come certificato dall’ ARAN per
il triennio 2019-2021 ¢ la seguente:
- CISL FSUR: 24,77%
- FLC CGIL: 24%
- FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA 15,61%
- SNALS CONFSAL13,64%
- FEDERAZIONE GILDA UNAMS 9,23%
- ANIEF 6,16%
- SISA 0,01%
d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ ultima elezione delle RSU, avvenuta in questo Istituto scolastico, le organizzazioni sindacali in oggetto che
hanno presentato liste e ottenuto voti sono:
- ANIEF con 1,59% di voti;
- UIL con 15,87%; voti
- CGIL con il 19,04%. voti
- CISL con il 61,90% di voti.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

ORGANIZZAZIONE Tipo di con altre % adesione
a.s. data SINDACALE . solo sigle nella scuola
sciopero . .
sindacali
SISA- FLC CGIL- Intera
2019/20 | 27/09/2019 giornata X 1,33%
ANIEF Intera -
2019/20 | 12/11/2019 giornata| X
SISA Intera
2019/20 | 29/11/2019 giornata X -
SISA Intera
2019/20 | 15/05/2020 giornata X -
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UIL SCUOLA RUA-FLC CGIL- SNALS
CONFSAL- FED. GILDA UNAMS-FSUR | Intera 1,27%
2020/21 | 08/06/2020 CISL giornata| X
SISA Intera -
2020/21 | 01/03/2021 giornata| X
ANIEF-SISA Intera 1,041%
2020/21 | 13/09/2021 giornata| X
FLC CGIL-UIL SCUOLA RUA-SNALS Intera -
2021/22 1 10/12/2021 | CONFSAL-GILDA UNAMS-SISA-ANIEF | giornata X
SISA-ANIEF-FLC CGIL Intera -
2021/22 | 25/03/2022 giornata| X
Intera -
2021/22 | 06/05/2022 ANIEF giornata X

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
istituzione scolastica verranno garantiti:

1. erogazione servizio mensa;
2. vigilanza sui minori durante il servizio mensa;

3. vigilanza sui minori durante il tempo scolastico.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per
la riorganizzazione del servizio

Si raccomanda inoltre di verificare I’eventuale sospensione dello scuolabus.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giovanna Lacatena
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 CAD, ss.mm.ii. e norme collegate
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